- N Maaritelma

* Roolisto® on alarooleihin jaettu
ihanteellinen kompetenssien yhdistelma

« Se maarittaa tietyssa tehtavassa tai
tilanteessa onnistumisen valttamattomat
ja riittavat ehdot

* Onnistunut suoritus perustuu alaroolien
tuloon, ei summaan

« Jos joku alarooli puuttuu, koko niiden
tulokin on nolla ja tehtavassa ei voi

: ®
PO O ‘ I Sto onnistua tarkoitetulla tavalla.
« Roolisto® on Oy Perendie Ltd:n

kehittama tuotemerkki.
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Saneeraajan
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Ammattijohtaja

*Toteuttaa valittua
henkilostopolitiikkaa

*Edustaa tyonantajaa
*Huolehtii normaalin

toiminnan sujumisesta

/ Kaytannon
psykologi

Kokenut
ihminen
*Elamankokemus
*Esimieskokemus

eLuo turvallisuuden
tunnetta

*Empaattinen, kuunteleva
*Vastaanottaa toisen
reaktioita
*Selvittaa ristiriitoja

*Tekee ja edistaa
yhteistyota
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Uuden rakentaja
*Visio tulevaisuudesta
*Uskaltaa ajatella luovasti

*Rakentaa uutta
toimintatapaa
jaavien tyontekijoiden
kanssa

y
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Opettaja
*Rehellinen roolimalli
*Edustaa realiteetteja

*Kertoo tosiasiat
*Suostuu oppijaksi
*Palastelee asiat
vastaanotettavaan
muotoon






